元智大學工業工程與管理學系  企業雇主問卷【大學部】

敬愛的業界先進：您好！
首先感謝 貴公司晉用本系畢業生。本系為提昇課程教學品質，加強學生學習成效，並配合產業未來發展趨勢，以期畢業生更具國際競爭力，特設計此份問卷。本份問卷的主要目的是希望您提供寶貴工作經驗，以作為制定本系的教育目標及畢業生所應具備的核心能力更臻完善。
您的回覆極為重要，盼撥冗填答，非常感謝您的協助。
祝　身體健康，事業順利！

元智大學工業工程與管理學系主任 蔡介元　敬上
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	一、以下為本系的「教育目標」，請問您認為其重要度為何？

	題號
	問題描述
	重要度
高                            低

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	培養邏輯思考與數理分析能力
	□
	□
	□
	□
	□

	2
	訓練系統整合所需之資訊技術
	□
	□
	□
	□
	□

	3
	培育創意思考與團隊合作之人格特質
	□
	□
	□
	□
	□

	4
	養成理論與實務並重之工業工程與管理專業
	□
	□
	□
	□
	□

	5
	深化永續發展、專業倫理及社會關懷之通識素養
	□
	□
	□
	□
	□



	二、您認為本系畢業生在以下「教育目標」的達成度為何？

	題號
	問題描述
	達成度
高                            低

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	培養邏輯思考與數理分析能力
	□
	□
	□
	□
	□

	2
	訓練系統整合所需之資訊技術
	□
	□
	□
	□
	□

	3
	培育創意思考與團隊合作之人格特質
	□
	□
	□
	□
	□

	4
	養成理論與實務並重之工業工程與管理專業
	□
	□
	□
	□
	□

	5
	深化永續發展、專業倫理及社會關懷之通識素養
	□
	□
	□
	□
	□




	三、其他

	題號
	問題描述
	非常同意                很不同意

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	整體而言，本系畢業生對貴公司具有貢獻
	□
	□
	□
	□
	□

	2
	整體而言，貴公司對本系畢業生的表現具有好的評價
	□
	□
	□
	□
	□

	3
	如果有晉用人才機會，您仍然會推薦或錄取本系畢業生
	□
	□
	□
	□
	□

	我對元智大學工管系的建議：










